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Приложение к коллективному договору
между работодателем и работниками МДОУ J\Ъ 26

СОГЛАСОВАНО:
Пре.чс едатель про фfсома:-;rlt ,' lТимофеева О.Ю./
(( ,',,')) :(*i,i Z01L-....
Протокол об*чrеfq собр ания трудо вого
коллектива
М _& о, ,r# r, 'l0 2/.3r.

изменения и дополнения к коллективному договору
муниципального дошкольного образовательного учрежде""",д.rский

сад ЛЬ 26 <<Подсолнушек>> города Волжска Республики Марий Эл

1.Руководствуясъ
администрации городского
оплаты труда работников
<Город Волжск>:

Квалифика-
ционные

вни

Пункт 14
14.

тарифньпли

вао.Н./

Постановлением от 27 .09.2023 г. Ns l 159
округа <город Волжск> <о повышении размера
муниципfuтьных учреждений городского округа

города Волжска Ресгrублики Марий Эл,
г. прик€lзом }Гg 72-ОД (да.гlее - Положение)

1.1.Внести положениедDtltrUlи -В llоложение О системы оплаты тРУда работниковМунициП€lльногО дошкольного образовательного учреждениrI <{етский
сад Ns 26 <Подсолнушек)
утвержденное от 0З.09.202 1

следующие изменения:
Пункт 12.1. Положения изложить в следующей редакции:
12.|. Профессион€Lпьная квалификационная группа должностей
иков ебно-вспомогательного п вня

Базовый окJIад,

рублей

Младший воспитатель 5 з40

Положения изложить в следующей редакции:
Базовые окJIады рабочих устанавливаются В соответствии с
разрядами, предусмотренными тарифно-

ционным справочником сий

Тарифный разряд в соответствии с единым тарифно-
ква-гrификационным справочника работ и профессий рабЬчих

Базовый
оклац,

утв
Заведу

Щолжности, отнесенные
к квалификационным уровIIям

1 разряд 4 з99

Приказ



Тарифный разряд в соответствии с единым тарифно-
квалrификационным справочника работ и профессий рабочих

2 разряд

З разряд

4 разряд

5 разряд

6 разряд

7 разряд

Пункт 15.1 Положения изложить в следующей
15.1. Профессиональная квалификационная

должности
Квал

ифика-
ционные

Щелопроизводитель

Пункт 15.2 ПоложениrI изложить в следующей
15.2. Профессионалъная квалификационная

должности
Квал

ифика-
ционные

1 Зав.канцелярией
Завскладом
Завскладом (кладовщик)
Помощник заведуюrцей по ХЧ

2 Шеф-повар

Пункт 15.З Положения изложить в следующей
15.3. Профессиональная квалификационная

должности служащих третьего уровня>

Базовый
оклад,

4 7|2

4 86]

5 184

5 496

5 810

6 59з

редакции:
группа <Общеотраслевые

Базовый
окJIад,

рублеЙ

4 867

редакции:
группа <Общеотраслевые

Базовый
оклад,

рублей

5 967

6 279

редакции:
гругrпа <Общеотраслевые

2

!олжности, отнесенные
к квалификационным уровням

Щолжности. отнесенные
к квалификационным ypoBHrIM



Щолжности, отнесенные
к квалификационным ypoBHrIM

Базовый
оклад,

рублей

Бухгалтер
Инженер-программист
Юрисконсульт

Пункт 16.1 ПоложениlI изложить в следующей редакции:
1 6. 1. Профессиональная квалификационная группа

медицинский и ацевтический п
Квали

фика-
ционные

вни
Мlедицинс кая сестра диетическая

Квал
ифика-

ционные

Пункт 16.2

Квали
фиr,а-

ционные

|.2. остальные
1.3. Настоящие

года.

1

2
J

6 907

<Средний

Базовый
оклад,

рублей

6 59з

7 066Старшая медицинская сестра
Положения изложить в следующей редакции:16.2.п сиончlJIьная кв алификационная па <Врачи и

Базовый
оклад,

рублей

8 ,790

гýaнкты настоящего положенIбI остаются без изменений.
изменения и дополнения вступают в силу с 01 октября2O2З

внести В Коллективный договор Муницип€tпьного дошкольного
образоватеJьног_о 1пrреждения кЩетский .чд Jt 26 <<Подсолнушек) города
Волжска Ресгryб.ликИ Марий Эл, зарегистрированный 20 сентября 202i г.,
ремстрационньй Еомер 80l дополнения следующего содержаниJt:

2. В раздел 2 Трудовой договор следующие дополнениrI:
2.17. В случае призыва работника на военную службу по мобилиза ции или

заюIючения иМ контракта в соответствии с цунктом 7 статъи 38 Федера-шьного
закона от 28 марта 1998 года Ns 5З-Фз "о воинской обязанности и военной
сrцгжбе" либо контр€жта О добровольном содействии в выполнении задач,
возложенньгХ на Вооруженные СилЫ РоссийскоЙ Федерации, действиетрудовогО договора, закJIюЧенного между работником и работодателем,

!олжности, отнесенные
к к ва,тификационным ypoBHrIM

!олжности, отнесенные
к квалификационным ypoBHrIM

Врачи-специалисты



приостанавливается на период прохождения работником военной службы или
оказаниJI lгм добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на
Вооруженные Силы Российской Федерации.

работодатель на основании заявления работника издает приказ о
приостаНовлении действия Тр\'fового договора. К заявлению рuбоr""пu
прилагается копиlI повестки о призыве на военную службу по мобилизацииили
}ъедомление федера,чьного органа рlсполнительной власти о заключении с
работником контракта о Про\о/hfении военной службы в соответствии с
п}zнктом 7 статьи 38 Фе:ера-iьного закона от 28 марта 1998 года Ns 53-ФЗ "О
воинской обязанностll I{ BoeHHol-"t с;п,;кбе" либо контракта о добровольном
содействии в выпо-lненtlll зе_]аrI. возложенных на Вооруженные Силы
РоссийсКоl"i Фе:еРэцIli1. }-кззэннОе \,ведомление предоставляется федеральным
орг€lном испоJIните-гьной вJIаgти, с KoTopbIM работник заключил
соответств\юшI]I"l кон тракт.

-lltцо. с которы\1 в перIlо_] прllостановления действия трудового договора
расторгн},т трудовой:оговор в связIl с истечением срока его действия, в течение
трех \1есЯцев гIосле окончанIlя прохоЖ.]ения указанным лицом военной службы
по ltобилизации илИ BoeHHoI"1 с.lr';rбы по контракту, заключенному в
соответсТвии С пунктом 7 cTaTbrt 38 Фе:ерацьного закона от 28 марта 1998 года
_\ъ _sз_ФЗ "о воинской обязанности и военной службе", либо после окончания
_]ei"lCTBpUI заключенного им контракта о добровольном содействии в выполнении
3а_]ач. возложенных на Воорухtенные Силы Российской Федерации, имеет
преIl\1},щественное право поступления на работу по ранее занимаемой
Jо-lжносТи у рабОтодателя, с которым ук€rзанное лицо состояло в трудовых
отношениях до призыва на военную службу по мобилизации, заключения
контракта о rrрохождении военной службы либо контракта о добровольном
со-]еI"1ствии В выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы
Poccltl"tcKoй Федерации, в случае отсутствия вакансии по такой должности на
fp} г}ю вакантную должность или работу, соответствующую квалификации
гatioTHttKa. а при их отсутствии на вакантную нижестоящую должность или
нij;,+,:еоп.lачIlваемуЮ работу. При этом работа по соответствующей должности
(состветсТВr'Гбшaq работа) не должна быть противогIоказана ук€Lзанному лицу по
состоянi{ю зJоровья.

]. 1 .оста-lьные пункты Коллективного договора остаются без изменений.
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