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Общие сведения об образовательном учреждении. 

 

Аналитическая часть  

I. Оценка системы управления МДОУ 

II. Оценка образовательной деятельности  

III. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса  

V. Оценка качества кадрового обеспечения  

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения  

VII. Оценка материально-технической базы; 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования  

 

Статистическая часть.  

Показатели деятельности по результатам самообследования МДОУ № 26 за 2025 год. 

 

Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной организации 

Муниципальное дошкольное  образовательное учреждение 

«Детский сад № 26 «Подсолнушек» г. Волжска Республики 

Марий Эл (МДОУ № 26) 

Руководитель (заведующий) Корсакова Ольга Николаевна  

Адрес организации 
425000, Россия, Приволжский Федеральный округ, 

Республика Марий Эл, г. Волжск, ул. 107 Бригады, дом 7/1 

Телефон, факс 8(83631) 4-27-19 

Адрес электронной почты vol.ds26@mari-el.gov.ru  

Информационный сайт   
http://dou26.org.ru/ 

 

Страница VK 
https://vk.com/26podsolnushek 

 

Канал МАХ https://web.max.ru/-69362506500634 

Учредитель 

Администрация городского округа «Город Волжск» РМЭ 

Функции и полномочия Учредителя: Волжский городской 

комитет по управлению имуществом, Муниципальное 

учреждение "Отдел Образования" ГО "Город Волжск" 

Дата создания 1987 год 

Наличие филиалов и их 

наименование  
нет 

Лицензия (приложение) 
Серия 12Л01 № 00000402 № 344  от 13 мая 2015 года выдано 

Министерство образования и науки Республики Марий Эл 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 26 

«Подсолнушек» (далее – МДОУ № 26) (история) расположен в типовом 2-х этажном здании в 

жилом комплексе микрорайона «Машиностроитель»  вдали от производящих предприятий, в 

экологической лесопарковой зоне, в окружении многочисленных строений социально-

культурного, бытового назначения и зоны транспортного сообщения.  

Здание МДОУ № 26 построено по типовому проекту и введено в эксплуатацию в 1987 

году. Проектная наполняемость на 280 мест. Общая площадь здания — 2163.9 кв. м, из них 

mailto:vol.ds26@mari-el.gov.ru
http://dou26.org.ru/
https://vk.com/26podsolnushek
https://web.max.ru/-69362506500634
http://dou26.org.ru/images/stories/doc/license.pdf
https://islod.obrnadzor.gov.ru/rlic/details/79ec592f-0b82-30cd-8117-93ce496c6c39/
http://dou26.org.ru/history


3 

 
 

площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, —

830.8 кв. м.  

Цель деятельности МДОУ №26 – осуществление образовательной  деятельности  по 

реализации образовательных программ  дошкольного образования.  

Предметом деятельности МДОУ №26 является формирование общей культуры, 

развитию физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы МДОУ № 26  

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 

детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 7:00 до 17:30  

 

          АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

I. Оценка системы управления организации 

 

Управление МДОУ №26 осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, законодательством  Республики Марий Эл, Уставом 

МДОУ №26.  

Управление МДОУ №26 строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание 

работников,  родительский комитет. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель – заведующий, который действует на основании Устава  МДОУ № 26. 

В МДОУ №26 имеются  нормативно-правовые документы и локальные акты, с помощью 

которых регламентируется структура управления коллективом 

Управление учреждением МДОУ№ 26 осуществляет (структура и органы управления) 

Наименов

ание органа 

Функции 

Заведующий В соответствии с законодательством РФ, РМЭ и Уставом МДОУ: 

осуществляет руководство образовательным учреждением, устанавливает 

контакты с внешними организациями. Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, 

осуществляет системный контроль за административно-хозяйственной, 

воспитательно-образовательной и финансовой деятельностью учреждения. 

Педагогический 

совет 

Коллегиальный  орган, объединяющий педагогических работников МДОУ 

№ 26.  Деятельность педагогического совета определяется «Положением о 

педагогическом совете»: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических 

объединений 

Общее собрание 

работников 

Форма самоуправления МДОУ № 26  

- разработка и принятие Устава, изменений и дополнений к Уставу 

для внесения его на утверждение; 

- рассмотрение и решение вопросов самоуправления в соответствии с 

http://dou26.org.ru/sveden/common?view=article&id=41&catid=8
http://dou26.org.ru/sveden/document
http://dou26.org.ru/sveden/struct
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законодательством Российской Федерации; 

- образование представительного органа для ведения коллективных 

переговоров с администрацией МДОУ № 26  по вопросам заключения, 

изменения и дополнения коллективного договора и контроля его 

исполнения; 

- заслушивание ежегодного отчёта представительного органа и 

администрации МДОУ № 26 о выполнении коллективного трудового 

договора; 

- выдвижение коллективных требований трудового коллектива 

МДОУ № 26  и избрание полномочных представителей для участия в 

разрешении коллективного трудового спора; 

- принятие локальных актов, регламентирующих общую 

деятельность Учреждения. 

Родительский 

комитет   

Деятельность родительского комитета регламентируется 

«Положением о родительском комитете». 

Выборный  орган, формируемый из   представителей родителей 

(законных представителей) всех групп  

Родительский комитет выполняет следующие функции:  

- содействует организации совместных мероприятий в МДОУ № 26, 

проводит разъяснительную и консультативную работу среди родителей 

(законных представителей) воспитанников об их правах и обязанностях,  

- совместно с руководством МДОУ № 26 контролирует организацию 

качественного питания детей, медицинского обслуживания,  

- принимает участие в организации безопасных условий 

осуществления образовательного процесса, выполнения санитарно-

гигиенических правил и норм,  

- взаимодействует с другими органами самоуправления МДОУ№ 26 

по вопросам совершенствования управления, обеспечения образовательного 

процесса.  

Комитет работает по разработанным и принятым им регламенту 

работы и плану, которые согласуются с заведующим МДОУ №26.  

Во время карантина оказывал помощь в организации безопасных 

условий осуществления образовательного процесса, выполнения санитарно-

гигиенических правил и норм. 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МДОУ №26. 

С сентября 2025 г. обновили систему делопроизводства в соответствии с нормами ГОСТ 

Р 7.0.97-2025 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. 

Организационно-распорядительная документация. Требования к оформлению документов». 

Внедрили правила оформления документов по стандарту в систему электронного 

документооборота. Это позволило работникам МДОУ №26 оформлять документы по единым 

нормам, принятым в регионе. 

В связи с утверждением приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 г. № 779 МДОУ 

№ 26 провел анализ документации, которую ведут педагогические работники. Значительную 

часть документов перевели в электронный вид, некоторые документы поручили вести 

непедагогическим работникам (младшими воспитателями. Карты педагогической диагностики 

достижения планируемых результатов освоения ОП ДО  воспитанниками оформляются в 

электронном виде старшим воспитателем, музыкальным руководителем, учителем-логопедом. 

Воспитатели ведут документацию: 

 Табель посещаемости; 

 Календарно-тематическое планирование (в соответствии с возрастными 

особенностями). 
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В  МДОУ №26 оформлены информационные стенды и методические уголки для 

ознакомления педагогов и родителей с законодательной базой РФ. Они включают ФГОС ДО, 

СанПиН, трудовые договоры и локальные акты, обеспечивая прозрачность деятельности МДОУ 

№26. 

Продолжает действовать новостная лента сайта детского сада http://dou26.org.ru/, канал 

ВК, со 02.12.2025 г. добавился канал МАХ, где пользователи получают актуальную 

достоверную информацию о работе органов власти, деятельности МДОУ №26, ежедневно 

получают новостную информацию, объявления, у каждого имеется возможность выйти на 

обратную связь, оставить обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, 

воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение». 

 

ВЫВОД: МДОУ №26 функционирует в соответствии с нормативными документами 

в сфере образования. Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

МДОУ №26, определяет его стабильное функционирование. По итогам 2025 года система 

управления МДОУ №26 оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников 

и всех участников образовательных отношений (педагогов, родителей (законных 

представителей), воспитанников). Таким образом, в МДОУ№ 26 создана структура управления 

в соответствии с целями и содержанием работы учреждения. Основными формами 

координации деятельности управленческого аппарата МДОУ №26 являются: анализ 

результатов, планирование, прогнозирование, контроль, мониторинг, коррекция планов. МДОУ 

№26 информирует педагогов  и родителей (законных представителей) об изменениях в  

законодательной базе РФ, Республики Марий Эл, в нормативных и локальных актах. 

 

II. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в МДОУ №26 организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО). 

МДОУ № 26 функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» и с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», а также иными нормами законодательства РФ, содержащими 

санитарно-эпидемиологические и иные требования к территории, зданиям, помещениям, 

оборудованию. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО), которая составлена 

в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного 

образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее –

 ФОП ДО). 

Программа состоит из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО 

оформлена с учетом ФОП ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные 

программы, которые отражают специфику МДОУ №26, индивидуальные потребности 

воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс. 

Также в содержание программы входит рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы. 

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры МДОУ № 26, 

утвержденного приказом заведующего МДОУ№ 26  была проведена промежуточная оценка 

http://dou26.org.ru/
http://dou26.org.ru/sveden/education
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степени соответствия РППС детского сада требованиям ФГОС  ДО и ФОП ДО и 

рекомендациям Минпросвещения от 25.12.2024 № 1057. 

В ходе ежегодного контроля выявлено, что РППС в МДОУ № 26 учитывает особенности 

реализуемой ОП ДО в соответствии ФГОС ДО и ФОП ДО. Количество современных 

развивающих пособий и игрушек каждой возрастной группы  достаточное.  

Контингент детей: Всего в МДОУ №26 воспитывается 212 детей.  

Общее количество: 11 групп - общеразвивающей направленности.  

Направление Возраст Количество групп Количество детей 

Общеразвивающее Первая группа раннего возраста 1 23 

Вторая группа раннего возраста 2 37 

Младшая  2 47 

Средняя 2 35 

Старшая 2 39 

Подготовительная  2 31 

Итого 11 212 

Группы функционируют в соответствии с возрастом детей, учетом их  функциональных 

возможностей и состояния здоровья. 

 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа МДОУ № 26  строится на основе рабочей программы воспитания  

и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью ОП ДО МДОУ № 26. 

С 1 сентября 2025 года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно 

Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана 

воспитательной работы на 2025/2026 учебный год (направлен письмом Минпросвещения 

России от 29.08.2025 № 06-1211). 

Разработанный Календарный план воспитательной работы МДОУ №26 отражает 

мероприятия, направленные на воспитание детей в сфере их личностного развития по каждому 

направлению рабочей программы воспитания. Проведен анализ существующего уклада 

детского сада по таким элементам как ценности, правила и нормы, традиции и ритуалы.  

В рабочую программу воспитания детского сада добавили просмотр 

мультипликационных фильмов из Перечня, направленного письмом Минпросвещения России 

от 20.03.2025 № АБ-957/06 (см. п.VI). Это позволило разнообразить образовательную 

деятельность, осуществляемую во вторую половину дня (вечерний круг). 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился анализ 

состава семей воспитанников.  

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 207 97 % 

Неполная с матерью 5 3 % 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено опекунство 0 0 

 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 
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Один ребенок 76 36 % 

Два ребенка 81 38 % 

Три ребенка и более 55 26 % 

 

Количество детей с ОВЗ: 

В МДОУ №26 с января 2025 г. по май 2025 г. воспитывался 1 ребенок – инвалид, 

который имел статус «ребенок с ограниченными возможностями здоровья» – ДЦП.  На 

воспитанника разработан» Индивидуальный образовательный маршрут (ИОМ) ребенка с ДЦП»  

— это структурированный план сопровождения, включающий  индивидуальную физкультуру, 

развитие мелкой моторики, коррекцию и социализацию. 

С  января 2025 г. по февраль 2025 г. воспитывался 1 ребенок сходящее косоглазие. АОП 

для обучающихся с нарушением зрения (слабовидящих). В феврале 2025 г. выбыл в 

специализированный  детский сад.  

С целью совершенствования деятельности МДОУ № 26   в сфере охраны и защиты прав 

и законных интересов несовершеннолетних коллектив детского сада принял активное участие в 

межведомственных профилактических акциях: 

 06.02-14.02.2025 г. «Декада безопасного Интернета в Республике Марий Эл»   

 03.03 2025 г. проведены мероприятия, приуроченные к празднованию Всемирного 

дня гражданской обороны, с проведением тренировок по защите детей и персонала 

МДОУ от чрезвычайных ситуаций. 

 07.04.2025 г. прошли мероприятия «День здоровья», в рамках декады Всемирного 

Дня здоровья.  

 25.04.2025 г. проведены мероприятия, посвященные пожарной охране России, а 

также безопасному отдыху детей в летний период 

 02.06.2025 г. проведены мероприятия «День защиты детей»  

 С 18 августа по 17сентября 2025 г. проведен «Месячник безопасности детей»  

 21 августа 2025 г. участвовали во Всероссийских учениях по действиям 

работников МДОУ № 26 «Подсолнушек» при совершении преступления 

террористической направленности 

 02 сентября 2025 г. в рамках Всероссийского открытого урока  по «Основам 

безопасности жизнедеятельности», проведены мероприятия по подготовке детей к 

действиям при возникновении или угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций, в том 

числе в местах массового пребывания людей, адаптации после летних каникул;  

 03 сентября 2025 г. в подготовительных группах проведено занятие по тематике 

«Трагедия в Беслане: как это было?» 

 19 сентября 2025 г. проведены мероприятия  по тематике «Единый день 

безопасности дорожного движения»  

 03 октября 2025 г. мероприятия  с проведением тренировок детей и персонала 

МДОУ от чрезвычайных ситуаций.  

 20 октября 2025 г. по 25 октября 2025 г. мероприятия «Недели ИТ в Республике 

Марий Эл» 

 20 ноября 2025 г. проведены мероприятия, посвященные Всемирному дню 

правовых знаний.  

Внутри учреждения ведется система учета и профилактическая работа с детьми  

группы риска и их семей. Ежегодно составляется социальный паспорт учреждения и  

проводятся мероприятия в соответствии с Планом работы по профилактике безнадзорности  

и правонарушений среди несовершеннолетних.  

В 2025 г. также  разработан План работы Совета профилактики МДОУ№26. 

Координация деятельности Совета профилактики позволила вести эффективную работу: 

•  по выявлению детей группы риска. 

В течение 2025 года семей СОП не выявлено. 
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Педагогами МДОУ №26 проводился ежемесячный мониторинг семей, попавших в 

тяжелую жизненную ситуацию, старший воспитатель заполняет электронные карты по 

выявлению неблагополучных ситуаций в семье.  

Педагогом - психологом  МДОУ № 26 регулярно проводились беседы, тестирования 

среди родителей МДОУ №26 по выявлению «семей группы риска» для своевременного 

принятия психолого-педагогических мер работы с данной категории воспитанников. 

В 2025 году проведен анализ социального паспорта МДОУ №26 12.01.2025 г. (вновь 

поступивших детей), 01.10.2025 г. (начало учебного года).   

В МДОУ № 26 проводилась большая информационно-просветительская работа, как 

среди воспитанников, так и среди родителей. Оформлены родительские уголки, тематические  

выставки. 

В 2025 г. проводилось на постоянной основе консультирование родителей по темам: 

«Права ребенка», «Беда семьи - алкоголь», «Опасности воды», «Как подготовить ребенка к 

школе»,  «Профилактика травматизма у детей дошкольного возраста при организации летнего       

отдыха», «Советы логопеда», «Время быть здоровым», «Права и обязанности детей и родителей 

в  детско-родительских отношениях в семье», «Профилактика травматизма у детей 

дошкольного возраста при организации летнего отдыха». 

Разработаны тематические памятки для  родителей «Ребенок имеет право», «Новогодние 

каникулы «Безопасный Новый год», «Внимание телефонные мошенники», «Как противостоять 

угрозе терроризма»,  «Правила поведения: беспилотники».  

Распространялись тематические буклеты о правах детей, пропаганде ответственного 

родительства, профилактике семейного насилия и жестокого обращения с детьми, 

профилактики пьянства и табакокурения.  

Разработаны памятки по работе  с педагогами по тематике «Индивидуальная работа с 

различными категориями семей»,  «Профилактическая работа детского сада с семьями «группы 

риска» 

В 2025 г. усилия коллектива детского сада были направлены на внедрение в практику 

новых форм ведения воспитательной деятельности, обеспечивающих преемственность МДОУ 

№ 26, школы, социума (библиотеки) и родителей в контексте реализации ФГОС ДО.   

В МДОУ № 26 организован  пункт консультирования  по вопросам оказания  правовой 

помощи детям и родителям (законным представителям). 

 С 22 по 30 апреля 2025 г. на сайте МДОУ № 26 поместили информацию о  проведении 

Всероссийской горячей линии по вопросам вакцинопрофилактики. 

 С 9 по 20 декабря 2025 г.  на сайте МДОУ№ 26 поместили информацию о «горячей 

линии» по вопросам качества и безопасности детских товаров, выбора новогодних 

подарков. 

Педагогами МДОУ № 26 проведен опрос родителей о месте нахождения детей в летний 

оздоровительный период. Согласно данных опроса дети, не посещающие детский сад летом, 

будут находиться с родителями (законными представителями), либо под присмотром 

бабушек и дедушек. Нуждающиеся  в присмотре и уходе дети, на время закрытия детского сада, 

были устроены в дошкольное отделение СШ № 6. 

В МДОУ №26 организовано межведомственное взаимодействие с органами опеки, ПДН, 

КДН, по обмену информацией и организацией совместных рейдов в семьи, состоящих на 

профилактическом учете.  

Ежеквартально проводится сверка базы данных семей, находящихся на 

профилактическом учете, или в трудной жизненной ситуации. 

В 2025 г. воспитатели МДОУ № 26  реализовывали Программу просвещения родителей 

(законных представителей) детей младенческого, раннего и дошкольного возрастов, 

посещающих дошкольную организацию (далее – программа просвещения). В МДОУ № 26 

функционирует родительский комитет, представители которого избираются на групповых 

родительских собраниях каждой возрастной группы. Из членов родительского комитета 



9 

 
 

избирается председатель. Родительский  комитет имеет право обсуждать вопросы 

педагогической и хозяйственной деятельности МДОУ № 26. Предложения родителей  

рассматриваются и при наличии возможностей МДОУ№ 26 включаются в календарный план 

воспитательной работы. Взаимодействие детского сада  с семьями воспитанников носит 

систематический плановый характер.  

В 2025 г. педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: 

анкетирование, опросы, индивидуальные беседы, консультирование, общие и групповые 

родительские собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы занятий, 

праздники, развлечения, спортивные соревнования. В родительских уголках распространяли 

памятки и буклеты.  

В 2025 г. проведены родительские собрания c использованием современного 

мультимедийного и интерактивного оборудования с предоставлением презентаций, показом 

мастер классов. Родители воспитанников активно поддерживают традиции детского сада и 

участвуют в совместных мероприятиях, в совместном благоустройстве и озеленении 

территории детского сада, родительских субботниках по подготовке к новому учебному году. 

Активные участники конкурсов и участники проектной деятельности в каждой возрастной 

группе. 

Сопровождение воспитанников – детей участников СВО. 

В 2025 г. в МДОУ № 26 воспитывается 7 воспитанников из семей участников 

специальной военной операции. Еженедельно  проводится мониторинг семей 

(военнослужащие).   С учетом рекомендаций Минпросвещения  (от 11.08.2023  № АБ – 338607) 

и годового плана работы МДОУ № 26 оказывал адресную помощь воспитанникам, родители 

которых являются участниками специальной военной операции (СВО). В 2025 г. 6 

воспитанников осваивают программы дополнительного образования на бесплатной основе.  

Педагогом – психологом ведется работа по оказанию психологической помощи 

воспитанникам семей (погибшим СВО) - памятки, буклеты, беседы. 

Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 в 2025 году в МДОУ № 26 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества. Для этого 

утвердили план мероприятий МДОУ №26, работа осуществлялась  во всех образовательных 

областях. Тематические мероприятия Года защитника Отечества были направлены на 

формирование у воспитанников основ гражданственности и патриотизма, уважительного 

отношения и чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых, Республики 

Марий Эл, России. 

План мероприятий Года защитника Отечества предусматривал взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений.  

 23.01.2025 г. Провели тематическое мероприятие по открытию  «Год защитника 

Отечества – 2025» 

 27.01.2025 г. Тематический день «День полного освобождения Ленинграда   от 

фашистской блокады (1944 год)» 

 23.01. по 23.02. 2025 г. месячник «День защитника Отечества»  

 20.02.2025 г. Посещение памятного мемориала  107 Стрелковой Бригады микрорайон 

машиностроитель г. Волжска Республики Марий Эл   

 05  мая 2025 года в МДОУ № 26 проходила патриотическая акция «Белые журавли 

нашей памяти», где дети и родители вместе изготавливали журавликов в честь своих 

предков-героев. 

 07 мая 2025 г. провели мероприятия «День Победы» с проведение смотра – конкурса 

«Песни военных лет»  

 07 мая 2025 г. организация акции «Бессмертный полк» на базе МДОУ № 26 

 С 01.05. по 09.05.2025 г. участие в всероссийской акции «Окна Победы»  

 09.12.2025 г. Проведённое тематическое мероприятие  «День героев Отечества» 
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ВЫВОД: Утверждена и реализуется образовательная программа в соответствии с ФГОС 

ДО и ФОП ДО. Все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в МДОУ № 26 имеются в наличии. Все возрастные группы 

укомплектованы. В ходе контроля выявлено, что РППС в МДОУ № 26 учитывает особенности 

реализуемой ОП ДО. Возникает потребность пополнение РППС современными  развивающими 

пособиями  и игрушками.  Воспитательная работа МДОУ №26 строится с учетом 

индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей 

уделяется большее внимание впервые месяцы после зачисления в МДОУ №26. Ведется 

дополнительная просветительная работа с семьями военнослужащих СВО.  Осуществлялась 

работа по направлению  Год  защитника Отечества. 

Дополнительное образование. 

В МДОУ № 26 в 2025 году дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы реализовались по следующим  направлениям: социально – гуманитарному, 

естественно – научному, художественному. В рамках реализации приоритетного проекта 

«Доступное дополнительное образование для детей»  Зачисление детей на  обучение по 

программам осуществлялось по заявлению родителей. Родители (законные представители) 

регистрировались на портале "Навигатор дополнительного образования Республики Марий Эл. 

С января 2025 года по май 2025 года  в МДОУ № 26 осуществляли деятельность кружки 

по направлениям: 

1. Естественно - научной направленности: по развитию логико-математического 

мышления «Умники» (6-7 лет) 

2. Художественной  направленности: по развитию танцевальных способностей 

«Топотушки» (5-6лет)  

3. Социально - гуманитарной направленности:     по обучению английскому языку 

"45 шагов к английскому» (5-7 лет) 

4. Художественной  направленности: по развитию творческих способностей 

«Умелые ручки» (5-6 лет)   

5. Художественной направленности по развитию танцевальных способностей 

«Горошинки» (4-5 лет)  

С октября  2025 года  по декабрь 2025 года в МДОУ №26 осуществляли деятельность 

кружки по направлениям: 

1. Художественной направленности по развитию танцевальных способностей 

«Горошинки» (4-5 лет)  

2. Художественной направленности по развитию танцевальных способностей 

«Гномики» (3-4 года) 

3. Социально-гуманитарной направленности по развитию логико-математического 

мышления «Занимательная математика» (5-6 лет) 

4. Художественной направленности по развитию творческих способностей «Умелые 

ручки»(5-6 лет)  

5. Естественно научной направленности по развитию интеллектуально-творческого 

развития «Веселая математика» (4-5 лет)   

6. Социально-гуманитарной направленности по развитию интереса и способностей к 

чтению «Читалочка» (6-7лет).  

  

Реализация дополнительных образовательных услуг: 

№ Направленность/наиме

нование программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет За плату 

2024 

2025 

2025 

2026 

https://р12.навигатор.дети/program/9618-kruzhok-umelye-ruchki
https://р12.навигатор.дети/program/9618-kruzhok-umelye-ruchki
http://www.dou26.org.ru/images/stories/pl_us/matem.pdf
http://www.dou26.org.ru/images/stories/pl_us/reader.pdf
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1 Художественная 

1.1 «Горошинки»     Кружок 4-5 лет 23 30 - + 

1.2 «Топотушки»   Кружок 5–6 лет 8 0 - + 

1.3 «Умелые ручки» Студия 5-6 лет 30 30 - - 

1.4 «Гномики» Кружок 3-4 года 0 29 - - 

2 Социально - гуманитарная 

2.1 «45 шагов к английскому» Кружок 5-7 лет 21 0 - + 

2.2 «Читалочка» Кружок 6-7лет 0 19 - + 

3 Естественно - научная 

3.1 «Умники» Кружок 6-7 лет 15 0 - + 

3.2 «Занимательная 

математика» 

Кружок 5-6 лет 0 16   

3.3 «Веселая математика»  Кружок 4-5 лет 0 17 - + 

С января 2025 года по май 2025 года  дополнительным образованием задействовано  

40%  воспитанников МДОУ № 26. 

С сентября  2025 года  по декабрь 2025 года дополнительным образованием 

задействовано   48 % воспитанников МДОУ № 26.  

Для детей участников СВО все услуги кружковой работы бесплатны (6 детей).  

Анализ родительского опроса, проведенного в декабре  2025 года, показывает, что 

дополнительное образование в МДОУ№  26 реализуется достаточно активно 

ВЫВОД: Наблюдается положительная динамика в предоставлении дополнительных 

образовательных услуг в МДОУ№ 26. 

Для расширения перспективы развития платных дополнительных образовательных услуг 

требуется:  

 расширять спектр дополнительных платных услуг,  

 создавать для этого материально-техническую базу.  

Но педагогическому коллективу необходимо продолжать повышать уровень 

профессиональной компетенции, создавать условия для объединения усилий педагогов по 

воспитанию подрастающего поколения, содействовать формированию ответственного 

отношения родителей к воспитанию детей. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников. 

 

В 2025 году образовательная деятельность ведется на основании утвержденной ОП ДО, 

которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования и ФОП ДО с учетом 

санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. 

Для групп общеразвивающей направленности:  

 Реализация ОП ДО  МДОУ №26 строилась в соответствии с образовательными 

областями:  

 «Физическое развитие»;  

 «Социально-коммуникативное развитие»;  

 «Познавательное развитие»;  

 «Художественно-эстетическое развитие»;  

 «Речевое развитие».  

http://www.dou26.org.ru/images/stories/pl_us/matem.pdf
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Вариативная часть, формируемая участниками образовательного процесса представлена 

в образовательной программе приоритетными направлениями образовательной деятельности 

МДОУ № 26: познавательным, физкультурно-оздоровительным, социально-личностным 

развитием  воспитанников.   

Выбор парциальных программ и технологий обусловлен образовательными 

потребностями, интересами и мотивами детей, родителей и ориентирована на специфику 

региональных, климатических условий, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, возможностей детского сада. 

 Парциальная программа «Приобщение детей к истокам русской народной 

культуры», О.Л. Князева, М.Д. Маханева.  

 Программа  Авдеева Н.Н., Князева О.Л, Стеркина Р.Б.. «Безопасность: Учебное 

пособие по основам безопасности жизнедеятельности детей старшего 

дошкольного возраста»  

В МДОУ № 26 реализуется инновационная деятельность «Я - ИССЛЕДОВАТЕЛЬ».  

Ведется работа по совершенствованию нормативно-правовой базы МДОУ по организации 

инновационной деятельности  «Я – исследователь» (познавательной, экологической, здоровье 

сберегающей направленности) 

 Разработан и утвержден пакет локальных актов, регламентирующих 

инновационную деятельность в детском саду (Положения об инновационной 

деятельности). 

 Подготовлен и внедряется «План работы рабочей группы для организации 

инновационной деятельности «Я – исследователь» 

Используется пособие Савенков А. И. «Маленький исследователь. Как научить дошкольника 

самостоятельно приобретать знания»  

В 2025 г. продолжается обучение детей, педагогов, родителей  по просветительской 

программе по вопросам здорового питания для детей дошкольного возраста «Основы здорового 

питания» в целях реализации федерального проекта «Формирование системы мотивации 

граждан к здоровому образу жизни, включая здоровое питание и отказ от вредных привычек 

(Укрепление общественного здоровья)».    

С сентября 2025 года в подготовительных группах ведется цикл занятий «Здоровое 

питание» совместно с детьми, педагогами. Такие занятия помогаю  сформировать у детей    

навыки здорового образа жизни. 

В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные 

технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная система 

планирования образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой 

образовательной программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, 

которая позволяет обеспечить бесшовный переход воспитанников детского сада в школу. 

Работа с детьми с ОВЗ. 

Для оказания психолого-педагогической помощи воспитанникам с марта 2025 года 

педагог-психолог оформляет заявления и согласия их родителей (законных представителей) по 

образцам из приложений № 2 и № 3 к Типовому порядку, утвержденному приказом 

Минпросвещения России от 06.11.2024 № 778.  

Психолого-педагогическая помощь в детском саду включает: 

 психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей и 

педагогов; 

 коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с обучающимися, 

логопедическую помощь; 

 помощь в социальной адаптации. 

Для получения образования детьми с ОВЗ и инвалидностью в МДОУ №26 создаются 

необходимые условия в соответствии с рекомендациями ТПМПК, а для инвалидов также в 

соответствии с ИПРА. Все специальные условия для получения образования инвалидами и 
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лицами с ограниченными возможностями здоровья оформлены в «Паспорте доступности 

МДОУ №26» 

В МДОУ №26  функционирует психолого-педагогическая консилиум ППк. В 2025 году 

деятельность ППк направлена на  определения и уточнения образовательного маршрута и 

деятельность во взаимосвязи с ТПМПК г. Волжска. 

Также планируется индивидуальная работа с детьми, имеющими ограниченные 

возможности здоровья (ОВЗ), через интеграцию деятельности всех педагогических работников 

и родителей.  

С сентября  2025 г. коррекционную помощь в логопедическом пункте  МДОУ № 26 

получали 25 детей (ФФНР). 

Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: накопление и 

актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических категорий, развитие фонематических 

представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной речи.  

Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов, 

способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов детей, созданию 

проблемно-поисковых ситуаций, использованию эффективных здоровьесберегающих 

технологий и обогащению развивающей предметно - пространственной среды. 

Полученные результаты говорят о достаточно высокой эффективности коррекционной 

работы. 

Педагогическая диагностика проводится строго для оценки эффективности 

педагогических действий и индивидуализации образования.  

 Периодичность (стартовая в сентябре и итоговая в мае). 

 Основной метод — наблюдение за активностью ребенка в естественных ситуациях, 

анализ продуктов детской деятельности. 

 Инструментарий — электронные карты развития и диагностические таблицы, 

разработанные на основе планируемых результатов ФОП ДО. 

Диагностику проводили педагог - психолог, инструктор по физической культуре, 

учитель – логопед,  совместно со старшим воспитателем  под контролем заведующего.  

 

Проведение мониторинга с использованием  разработанного диагностического 

инструментария, позволили определить динамику усвоения программы детьми дошкольного 

возраста, а также на качественном уровне оценить эффективность образовательной 

деятельности отдельно каждой группы и МДОУ №26  в целом по «конечному ценному 

продукту» - дошкольник - выпускник. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким 

и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в МДОУ №26.  

Анализ выполнения программы по направлениям показал, что ОП ДО МДОУ № 26 

выполнена на 94 %.  

С дошкольниками подготовительных к школе групп был проведен мониторинг 

готовности детей к школе.  

В работе использовался диагностический инструментарий для оценки уровня готовности 

детей к школе. Диагностический материал позволяет оценить уровень сформированности у 

выпускников предпосылок к учебной деятельности. 

Целостный характер исследования предоставил возможность получить картину 

актуального уровня развития ребенка и обозначить зону его ближайшего развития 

Анализ карт развития ребенка и мониторинг воспитанников подготовительной группы, 

проведенный педагогом - психологом, на предмет оценки сформированности предпосылок к 

учебной деятельности в количестве 28  человек (май 2025 года) показали, что все дети 

считаются функционально готовыми к школе.  Дети обладают эмоциональной, 

интеллектуальной и социальной зрелостью. Развита высокая познавательная активность, 
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воображение, умение гибко использовать знания и творчески их применять в конкретных 

условиях и обстоятельствах, умение устанавливать причинно - следственные связи.  

По окончании учебного процесса была проведена диагностика выпускников 

подготовительной к школе группы, с целью определения школьной зрелости по тесту Керна 

– Ирасека, для ориентировочной оценки уровня развития деятельности, необходимой для 

успешного обучения письму, речи и т.д.  

Высокий уровень готовности у 97% воспитанников, 3% средний уровень готовности. 

ВЫВОД: На основании данных мониторинга можно сделать вывод, что в развитии детей 

наблюдается стабильность и положительная динамика. Выявлен высокий процент 

воспитанников, которые освоили программу  в пределах нормы. Положительное влияние на 

этот процесс оказывает тесное сотрудничество воспитателей, специалистов и родителей, в 

дистанционном формате, а также использование приемов развивающего обучения и 

индивидуального подхода к каждому ребенку. Диагностический материал — электронные 

диагностические таблицы, разработанные на основе планируемых результатов ФОП ДО 

заполняются старшим  воспитателем. 

Таким образом, необходимо стремиться к более высоким результатам. Следует 

повышать педагогическое мастерство воспитателей в области построения образовательного 

процесса с детьми в соответствии с ФОП ДО. 

Воспитанники детского сада активные участники творческих и познавательных  

конкурсов и проектов. В 2025 году приняли участие в конкурсах разного уровня,  

награждены дипломами и грамотами. 

Участие воспитанников в конкурсах, конференциях, фестивалях 

Наименование  мероприятия Количество  Результат 

 

Всероссийский творческий конкурс «Светофор у перехода 

охраняет пешехода!»  ДОЦ «Академия нескучных наук» г. 

Набережные Челны, Республика Татарстан  

9 Диплом 

1 степени 

сентябрь 

2025 г. 

Республиканский  фестиваль детского творчества 

дошкольников «Радуга талантов»,  посвященного 105-летию 

образования Республики Марий Эл 

МО «Звениговский муниципальный район», ГБУ ДПО 

Республики Марий Эл «Марийский институт образования». 

- номинация ттеатральное творчество «Ты всех краев дороже 

мне…» 

- номинации «Художественное творчество  

 «Родного края разноцветье»  

 

 

 

 

 

3 

 

3 

Дипломы 

30.10.2025.г. 

Городской конкурс  чтецов  среди воспитанников и педагогов-

наставников  дошкольных образовательных учреждений, 

посвященного 105-летию образования  

Республики Марий Эл «Цвети, мой край родной!»  

Номинация «Поэтическое произведение на русском языке» 

4 Диплом 

победителя 

Сертификат 

участников 

11.2025  г. 

Городской конкурс новогодних композиций «Зимние 

фантазии» 

 

27 

 

 

 

Дипломы 

лучших 

композиций 

Сертификаты 

участников 

29.12.2025 г. 

Городской творческий конкурс детского рисунка ППД 

«Правила дорожного движения глазами детей Учебный центр 

«Сферум» 

7 Сертификаты 

участников 

16.12.2025 г. 
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Всероссийский творческий конкурс для дошкольников, 

школьников, студентов и педагогов «Мой Есенин, 

посвященном 130 – летию со дня рождения великого русского 

поэта С..А.. Есенина  в номинации «Литературное 

творчество» Невская образовательная ассамблея г. Рязань 

4 Дипломы 

12.12.2025 г. 

 

Участие в мероприятиях, посвященных Году Защитника Отечества и   празднованию  

 80-летия  Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 г. г.  

Наименование Количество 

педагогов, 

принявших 

участие 

Результат Количество 

детей и 

родителей, 

принявших 

участие 

Результат 

Творческий  конкурс  

среди воспитанников  и 

педагогов дошкольных 

образовательных 

учреждений 

«Пришла весна, пришла 

Победа!» 

3 2 призера 3 детей 2 

призера 

номинация 

«Художественн

ое творчество-

поэзия» 4-5 лет 

28.03.2025.г. 

VI Всероссийский 

конкурс семейного 

творчества Рисуем с 

детьми вечный огонь» 

Народный фронт 

3 Сертификаты 

участников 

9 детей Сертификаты 

участников 

20.04.-

09.05.2025 г. 

Военно-спортивная игра 

«Зарница» 

3 1 место 9 детей 1 место 

12.05.2025.г. 

Конкурс  –выставка 

детского творчества 

«Древесина – материал на 

все времена – 2025» 

номинация 

«Лес чудес» 

1 1 место 8 детей 1 место 

 

21.05.2025 г. 

Международный  конкурс 

рисунков «Нарисуй «Ёлку 

Победы». Федеральное 

государственное 

бюджетное учреждение 

культуры «Центральный 

музей Великой 

Отечественной войны 

1941 - 1945 гг.»   

1 Благодарност

ь 

 

1 ребенок Благодарность 

15.11.2025 г. 

 

ВЫВОДЫ: Все запланированные мероприятия реализованы в полном объеме в соответствии 

с требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО. Образовательный процесс в МДОУ№ 

26 был направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных 

возможностей для их полноценного развития и подготовки к дальнейшей учебной 

деятельности. В ходе работы над годовыми задачами была организована работа с детьми, 

родителями, педагогами. Участие в конкурсах позволяет раскрыть личность ребенка, развить 

творческий потенциал, дает возможность обогатить социальный опыт ребенка. Участие 
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дошкольников в конкурсах, приуроченных к 80-летию Победы, развивает патриотические 

чувства, историческую память, уважение к подвигу народа и творческие способности. Дети 

учатся понимать ценность мира, гордиться своей страной и осознавать преемственность 

поколений через рисунки, рассказы и творческие работы. 

 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

 

В основе образовательного процесса в МДОУ № 26 лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители (законные представители), педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 занятие – организованная образовательная деятельность;  

 образовательная деятельность в режимных моментах;  

 самостоятельная деятельность;  

 деятельность по интересам: кружки, студии.  

Занятия  организуются в соответствии с учебным планом и сетками занятий. 

Образовательная деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе 

интеграции образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в 

процессе режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме 

развивающих центрах.  

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление 

и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

Основная образовательная программа МДОУ № 26  определяет содержание и 

организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена   

развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, обеспечивающих социальную 

успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. Организация 

воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, сетки 

занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют 

требованиям СанПиН и организуются педагогами МДОУ № 26 на основании перспективного 

и календарно-тематического планирования. Занятия в рамках образовательной деятельности 

ведутся по подгруппам.  

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с 

детьми:  

от 1,5 до 3 лет — до 10 минут;  

от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

от 4 до 5 лет — до 20 минут;  

от 5 до 6 лет — до 25 минут;   

от 6 до 7 лет — до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Применяют утренний и вечерний круги — современные педагогические технологии 

(ФГОС ДО), направленные на создание комфортного психологического климата.   

При реализации образовательной программы обучение выстраивается с соблюдением 

всех требований с целью сохранности здоровья  и создания безопасной среды.  

В целях организации первичной медико-санитарной помощи детям в период их обучения и 

воспитания МДОУ № 26  перезаключил договор с ГБУ РМЭ «Волжская ЦГБ» 

По условиям договора на территории МДОУ №26 действует медицинский пункт. Он 

осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением об организации медицинского 

http://dou26.org.ru/index.php/obrazovanie/rezhim-raboty-uchrezhdeniya
http://dou26.org.ru/images/stories/obr/raspisanie.pdf
http://dou26.org.ru/images/stories/obr/raspisanie.pdf
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://vk.com/volcgb&ved=2ahUKEwjK_JvSnOCTAxVFFhAIHaORJhsQFnoECBgQAQ&usg=AOvVaw1czgy1_zBanSNh7QMxjP5Y
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://vk.com/volcgb&ved=2ahUKEwjK_JvSnOCTAxVFFhAIHaORJhsQFnoECBgQAQ&usg=AOvVaw1czgy1_zBanSNh7QMxjP5Y
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пункта образовательной организации, разработанным на основе приложения № 1 к Порядку, 

утвержденному приказом Минздрава России от 14.04.2025 № 213н. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на  охрану и 

укрепления здоровья детей:  

 проведение профилактических прививок (сотрудничество с детской поликлиникой); 

 диспансеризация детей дошкольного возраста (сотрудничество с детской 

поликлиникой); 

 разнообразные виды и формы организации двигательной активности детей в течение дня 

(утренняя, бодрящая гимнастики, физкультминутки, динамические переменки, 

спортивные и подвижные игры, физкультурные занятия, дни здоровья, спортивные 

досуги и праздники для каждой возрастной группы); 

 проведение серии занятий с детьми по формированию основ здорового образа жизни; 

создание здоровьесберегающей среды. 

 организацию рационального питания (4 - х разовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (артикуляционной 

гимнастики, пальчиковой гимнастики, физические минутки, индивидуальные 

физические упражнения); 

 режим проветривания и кварцевания групп. 

Проводятся профилактические мероприятия:  

 осмотр детей во время утреннего приема;  

 термометрия;  

 антропометрические замеры;  

 анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 раз в год;  

 ежемесячное подведение итогов посещаемости детей; 

В МДОУ № 26 созданы условия для развития двигательной активности детей и игровой 

деятельности на воздухе. Зона игровой территории включает в себя общую физкультурную 

площадку, на которой имеется поле для игры в мяч и подвижных игр.  На площадке 

установлено спортивное оборудование: конструкция для лазания, скамьи для упражнений на 

равновесие, спрыгивание. Имеется площадка для игры в баскетбол. Количество площадок 

соответствует числу детских групп. Групповые площадки групп раннего возраста расположены 

в непосредственной близости от выхода из помещения групп. Пространственная организация и 

оборудование предусматривает проведение игр разного характера, развлечений, трудовых  

действий, физических упражнений и отдыха. Оборудование  надежно закреплено.   

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 

мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились.  

I  группа здоровья —88 детей 

II группа здоровья    —104 детей   

III группа здоровья  —  20 детей 

IV группа здоровья — 0 детей 

Электронное обучение воспитанников организуется в группах старше 5 лет в 

соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21.  

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических 

задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня МДОУ. 

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 
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Во исполнение распоряжения Минпросвещения от 29.08.2024 № Р-160 на 

педагогическом совете был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к 

Году детского отдыха в системе образования. В течение года со всеми участниками 

образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в рамках 

реализации плана с детьми проводились тематические беседы и занятия «Право на отдых» 

С родителями (законными представителями) провели выставку фотографий «Выходные 

и родители»  

Вывешивание Государственного символа. 

Во исполнение Федерального конституционного закона от 23.03.2024 № 1-ФКЗ с  

В МДОУ действует  традиция – внесение Государственного флага. Церемония выноса  

флага осуществляется в начале торжественных мероприятий. Также установлен флагшток при 

входе в здание для поднятия флага.  Флаг поднимают в государственные праздники и во время 

значимых массовых мероприятий (спортивных соревнований, праздничных линеек). 

В теплое время года  церемония проходит на улице у флагштока, в холодное время года или 

при плохой погоде — в музыкальном зале. 

Историческое просвещение воспитанников и их родителей.  

В течение года со всеми участниками образовательных отношений были проведены 

тематические мероприятия. Так, в рамках реализации плана с дошкольниками проводились 

тематические беседы и занятия, на которых педагоги рассказывали о военно-исторических 

объектах, памятниках истории и культуры.  

Проводятся развлечения и тематические праздники по темам патриотического 

воспитания:  

 26 апреля 2025 г. День национального героя Марий Эл проведение 

тематического мероприятия в старших дошкольных группах «Онар – герой 

марийского народа» 

 8 июля 2025 г. состоялось праздничное мероприятие, посвященное Дню любви и 

верности «Взрослые и дети» также акция рисунков на асфальте «Ромашка».  

 3 ноября 2025 г. День народного единства,    

 12 декабря 2025 г. День Конституции Российской Федерации проведено 

тематическое мероприятие  по формированию представления детей о Конституции РФ, 

гражданских правах и обязанностях. 

Воспитанники детского сада активные участники творческих и познавательных проектов: 

 10 июня 2025 г. старшие дошкольники принимали участие  в празднике «День 

России»,   конкурс рисунков «Мы живем в России» 

 22 июня 2025 г. совместно с родителями принимали участия во Всероссийской 

акции «Свеча памяти», во Всероссийской акции  День памяти и скорби  «Минута 

молчания» 

ВЫВОД: Воспитательно-образовательный процесс в  МДОУ №26 строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях.   В МДОУ №26 

систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание 

воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального заказа 

родителей (законных представителей), обеспечивает развитие детей за счет использования 

образовательной программы.  Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, 

ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет 

осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

МДОУ № 26  укомплектован педагогами на 95 % согласно штатного расписания. Всего 

работают: 18 педагогов. В педагогическом коллективе МДОУ № 26  работают специалисты:   
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старший воспитатель, учитель – логопед, педагог – психолог (совместитель),   музыкальный 

руководитель. 

Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной 

организации − все сотрудники /воспитанники–18/212 (0,08) 

За 2025 году педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 Высшую квалификационную категорию -1 музыкальный руководитель 

 Первую квалификационную категорию - 2 воспитателя  

 СЗД   - 1 педагог-психолог 

В период 2025 г.  педагоги успешно вели  работу на  платформе МАХ, применяли 

цифровые образовательные ресурсы для оформления консультаций,   предоставляли  

консультации  на имеющихся ресурсах (облачные сервисы:  Mail ru, Яндекс диске), вели 

электронные формы документации, в том числе электронный табель посещаемости, 

диагностические карты мониторинга. 

Также размещали новости деятельности МДОУ №26 (в сообществе ВК паблик МДОУ № 

26, на сайте МДОУ № 26, с декабря  2025 г. в канале МАХ) 

На 2025/2026 учебный год составили графики повышения квалификации педагогических 

работников с учетом части 5.2 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ.  

В 2025 году прошли курсы повышения квалификации в дистанционном формате: 

 Февраль 2025 года прошли курсовую подготовку ООО «Высшая школа делового 

администрирования» по теме «Развитие поисковой активности, инициативы и 

познавательной мотивации методом экспериментирования у детей дошкольного 

возраста» в количестве 72 часа – 8 педагогов.  

 Февраль 2025 года прошли курсовую подготовку ООО «Высшая школа делового 

администрирования» по теме «Информационные технологии и нейросети для педагогов: 

применение и интеграция в образовательной процесс» -72 часа – 1 педагог  

 Февраль 2025 года участвовали в онлайн - семинаре ООО «Высшая школа делового 

администрирования» на тему «Игровая деятельность, как средство развития  

 познавательных способностей детей младшего дошкольного возраста» -7 педагогов  

 Февраль 2025 года участвовали в онлайн - семинаре ООО «Высшая школа делового 

администрирования» на тему «Использование социальных сетей и виртуальной 

обучающей среды в образовании» - 1 педагог  

 26.03.2025 г. педагоги приняли участие в онлайн-вебинаре компании "ЛЕО ПУЛЬТ" на 

тему: «Обращения граждан, изменения в 59-ФЗ от 02 мая 2006 года и новый порядок по 

работе с обращениями» - 2 педагога  

 26.09.2025 г. педагоги приняли участие во Всероссийском форуме «Воспитатели России: 

преемственность ценностей и смыслов семьи и детского сада в вопросах образования 

детей с ОВЗ» г. Псков (в заочном формате)-13 педагогов 

 Октябрь 2025 г. участие в вебинаре «Цифросказки» - дополнительная программа занятий 

по ФЭМП средствами технологии В.В. Воскобовича (в заочном формате)- 1 педагог 

 29.10.2025 г. были участниками совещания Федеральной службы по надзору в сфере 

образования и науки (Росконадзор) по вопросам снижения бюрократической нагрузки на 

педагогических работников образовательных организаций (дистанционный формат) 

 18.11.2025 г. были участниками Всероссийского практико-ориентированный вебинара 

для педагогических работников и руководителей дошкольных образовательных 

организаций по теме: «Организация дополнительного образования в ДОО» 

  28.11.2025 г. приняли участие в межрегиональном семинаре «Игровые практики в 

развитии личности дошкольника» на базе МДОУ № 4- 1 педагог 

Продолжает обучение    по основной профессиональной образовательной программе среднего 

профессионального образовании 44.02.01 Дошкольное образование   в колледже ЧОУ ВО 

Казанский инновационный университет имени В.Г. Тимирясова (ИЭУП) - 1 педагог. 
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Изменили  систему наставничества в МДОУ № 26, чтобы соблюсти новые требования статьи 

351.8 Трудового кодекса Российской Федерации. Приказом МДОУ № 26 от 28.09.2025  г. 

назначили куратора и пары «наставник – наставляемый».  

 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава МДОУ № 26. 
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Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, конкурсах 

профессионального мастерства, стажировках, эффективно участвуют в работе методических 

объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, 

а также саморазвиваются. У педагогов в достаточной степени сформированы 

профессиональные умения, обеспечивающие решение задач цифрового образования.  

Все педагогические работники умеют применять современные технические средства 

обучения и информационно-коммуникационные технологии: 

Проводились  консультации в соответствии с нормативной базой МДОУ №26: «Два 

важных документа — КТП и журнал посещаемости», «Педагогическая диагностика детей в 

соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО» «Профессиональная переподготовка современного 

педагога ОО», «Цифровые технологии в работе с детьми», «РППС в соответствии с ФОП ДО и 

ФГОС ДО» 

Проведены семинары практикумы: «Центры экспериментирования и познания» «Ведем 

КТП по-новому» 
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Март 2025 г. проведен семинар-практикум «Детское экспериментирование – основа поисково-

исследовательской деятельности дошкольников» 

Ноябрь  2025 г. проведен тематический  педагогический  час «Познавательно-

исследовательская деятельность как направление развития познавательной активности детей 

раннего и дошкольного возраста». 

Педагоги постоянно повышают уровень самообразования и знакомятся   с законодательной 

базой РФ.  

Основные документы для оформления 
«Документооборот» 

«Аттестация педагогов» 

«Требования работы СП 3.1/2.4 3598 -20» 

«Вопросы дистанционного обучения» 

«Программа просвещения родителей дошкольников» 

«ФГОС ДО» «ФОП ДО» «Профстандарт» 

 «Безопасность» «ЗОЖ» «Терроризм» «СОП» «ОВЗ» «Инклюзия» «Здоровье»  

Конкурсы профессионального мастерства, публикации,  выступления в 2025 году  

 10.2025 г. Публикация  статьи  в Научно-методическом  журнале Министерства 

образования и науки Республики Марий Эл ГБУ ДПО Республики Марий Эл 

«Марийский институт образования»   на тему «Реализация проекта по правилам 

дорожного движения «Дорожная грамота» в дошкольной образовательной организации» 

- 2 педагога  

 30.10.2025 г. Участие в Республиканском конкурсе   «Лучший педагогический опыт: 

идеи, инновации» в рамках республиканского фестиваля детского творчества 

дошкольников «Радуга талантов», посвященного 105-летию образования Республики 

Марий Эл в номинации «Лучший  сценарий  детского праздника» - 2 педагога - 

Сертификат участника 

 23.11.2025 г. Участие во Всероссийском конкурсе  конкурсе «Я, ТЫ, ОН, ОНА – МЫ 

ЕДИНАЯ СТРАНА!» в номинации «Методическая копилка» «Наша Родина Россия» - 2 

педагога - Диплом 1степени. 

Участники дистанционных ГМО, семинаров, онлайн конференций  2025 года 

 26.03.2025 г. ГМО воспитателей старших и подготовительных групп  распространения 

опыта работы видео показ квест – игры «Путешествие в подводный мир»  воспитатель 

Тимофеева Ольга Юрьевна  

 16.05.2025 г. ГМО музыкальных руководителей показ мастер-класса «Танцевальная 

деятельность как средство художественно-эстетического воспитания дошкольников» - 

музыкальный руководитель Хайруллина Чулпан Ринатовна  

 02.10.2025 г. ГМО воспитателей старших и подготовительных групп  проведение 

психологического тренинга  для педагогов «Сохраним себя для себя», педагог - психолог 

Макарова Марина Александровна  

ВЫВОД: Система психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень 

профессиональной подготовленности и мастерства, их творческий потенциал, стремление 

к повышению своего теоретического уровня позволяют педагогам создать комфортные условия 

в группах, грамотно и успешно строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС 

и ФОП ДО. В МДОУ №26 созданы условия для непрерывного профессионального развития 

педагогических работников через систему методических мероприятий. Педагоги постоянно 

повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе городских 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, изучают новинки периодической и методической литературы, повышают уровень 

самообразования  в дистанционном режиме. Планируется повышение компетенций педагогов и 

внедрение в практику инновационных технологий (проектный метод "Обучение через 
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открытие"). Трансляция опыта работы по поисково-экспериментальной деятельности на 

муниципальном и региональном уровнях (публикации, мастер-классы)». 

Основные характеристики педагогического коллектива – профессионализм, работоспособность, 

оперативность, организованность в решении поставленных задач, творческий подход к новым 

методикам и технологиям. Имеются риски возрастного старения коллектива, профессиональное 

выгорание.  

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

В МДОУ № 26 библиотека является составной частью методической службы и 

представлена:   

 Научно-методической литературой; 

 Методическим комплектом по всем образовательным областям ОП ДО по 

ФГОС ДО и ФОП ДО и парциальным программам; 

 Периодическими изданиями и журналами;  

 Детской художественной литературой. 

 Комплексами  для оформления родительских уголков. 

В 2025 году обеспечили подборку онлайн-ресурсов, разработку видео контента, 

определение электронного ресурса для размещения обучающих материалов, инструкций, 

методических рекомендации «Год защитника Отечества» 

В 2025 году МДОУ №26 пополнил учебно-методический комплект методической 

литературой по патриотическому воспитанию и изучению государственных символов 

дошкольниками, Великая отечественная война. 

 Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

 серия «Символы России» 

 серия «Символы Республики Марий Эл»  

 серия «Расскажите детям о войне»   

 серия «Дети герои войны» 

 серия картин «Военные профессии» 

 серия картин «Военная техника» 

 серия «Ордена и медали» 

 серия «Права детей» 

Также были закуплены развивающие, коррекционные и диагностические материалы: 

 «Читаем, играем, общаемся»  

 «Первые эмоции в сказках и картинках»  

Художественная и познавательная литература для детей: 

 «Читаем вслух»; 

 «Время фантазий»  

 «Дружная семья»  

В рамках  реализации мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества. В 

МДОУ № 26 организовали  развивающую предметно-пространственную среду в соответствии 

данной тематики. Приобрели и изготовили: плакаты, летбуки, интеллект карты. Приобрели 

тематические альбомы «Маленькие герои  ВОВ», приобрели игровой материал 

специализированные машины «Военная техника». Оформили  тематический стенд с 

символикой Года защитника Отечества, подготовили плакаты, литературу по тематике. 

Библиотечный фонд пополнен информационными ресурсами на различных электронных 

носителях.  

В каждой возрастной группе имеется электронный «Паспорт группы» с описанием 

необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО. Имеется 

банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

http://dou26.org.ru/images/stories/fgos/complex.pdf
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воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОП ДО, а также 

организован книжный уголок.   

Приобрели электронные  произведения: «Бременские музыканты» (1969), «В стране 

невыученных уроков» (1977), «Василиса Премудрая» (1954), «Винни Пух и все, все, все» 

(1969), «Вовка в Тридевятом царстве» (1965), «Дюймовочка» (1964), «Дядя Степа – 

милиционер» (1964), «Кот Леопольд» (1975), «Котенок по имени Гав» (1976), «Мойдодыр» 

(1954), «Муха-Цокотуха» (1976). 

Приобрели наглядно-дидактические пособия:   

 комплексы для оформления родительских уголков и проведения занятий с детьми 

дошкольного возраста  «Победный салют» «Правила Дороги» «ОБЖ» «Один дома» 

«Плакаты антитеррор» «Беспилотный аппарат» «Природные катаклизмы» «Осторожно 

дорога» «Огонь друг, огонь враг», Коррупция детям», «Права детей», «ЗОЖ» 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации ОП ДО. В 

методическом кабинете созданы условия для возможности организации проектной работы 

совместной деятельности педагогов, родителей (законных представителей) 

Оформлена подписка на  электронную систему «МЕТОДИСТ»  «ООО СЕНСУМ –РМЭ»  

«АКТИОН– пресс».  

По итогам мониторинга инфраструктуры МДОУ № 26   РППС  выявлено, что РППС 

учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное 

количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС 

обладает свойствами открытой системы и выполняет образовательную, развивающую, 

воспитывающую, стимулирующую функции.  

Электронные средства обучения в МДОУ №26 соответствуют СанПиН 1.2.3685-21. 

МДОУ № 26 имеет электронные образовательные ресурсы (ЭОР) по источнику ФОП ДО. 

В 2025 году информационно-телекоммуникационное обеспечение МДОУ № 26 

включает: телевизор-1, DVD-плеер, 3 компьютера, 3 принтерами, 3 сканера, проектор, экран. 

Лицензионное  программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми 

редакторами, фото -  видеоматериалами, графическими редакторами.   

Кабинет 

  

 

Количество 

компьютеров 

Наличие 

сертификатов на 

компьютеры 

(лицензионное ПО) 

Количество 

компьютеров, 

имеющих выход в 

Интернет 

Заведующий 1 1 - 

Методический кабинет  1 1 1 

Кабинет 

делопроизводителя   

1 1 1 

Всего  3 3 2 

Компьютеры, имеющие выход в Интернет позволяют работать с интернет – ресурсами.  

В МДОУ № 26  имеется  электронная почта vol.ds26@mari-el.gov.ru,  сайт МДОУ № 26 

http://dou26.org, где  размещена вся необходимая информация, содержание и перечень которой 

регламентируется законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» и  иными 

законодательными актами в сфере образования.  

С сентября 2025 года все сотрудники перешли на общение в национальном мессенджере 

МАХ.  Создали  свой канал  в MAX https://web.max.ru/-69362506500634 , где размещается 

информация для родителей, которая  обычно остается "за кадром": как дети играют, чему 

учатся и как проводят день. 

ВЫВОД:  В МДОУ №26 учебно-методическое, библиотечно-информационное 

обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. Все участники образовательного процесса имеют 

возможность пользоваться как фондом учебно-методической литературы, так и электронно-

https://1metodist.ru/group?groupId=78222988&locale=ru&date=2026-02-09&isStatic=false&pubAlias=mds.supervip
mailto:vol.ds26@mari-el.gov.ru
mailto:vol.ds26@mari-el.gov.ru
http://dou26.org/
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образовательными ресурсами.  Библиотечно-информационный фонд МДОУ № 26 постоянно 

пополняется и обновляется в соответствии с требованиями современного законодательства и 

ФОП ДО, реализуемой в МДОУ №26. Учебно-методические пособия соответствуют 

нормативным требованиям.  

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

В МДОУ №26 сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  

Материально-техническое обеспечение и предметная среда, создаваемая в МДОУ №26 в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО и учетом ФОП   дошкольного образования, 

обеспечивает возможность педагогам эффективно развивать индивидуальность каждого 

ребенка с учетом его склонностей, интересов, уровня активности.  

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры МДОУ №26, 

утвержденного приказом заведующего МДОУ от 28.08.2025, была проведена промежуточная 

оценка степени соответствия РППС детского сада требованиям ФГОС  ДО и ФОП ДО и 

рекомендациям Минпросвещения ( от 25.12.2024 № 1057)  

В ходе контроля выявлено, что РППС в МДОУ учитывает особенности реализуемой ОП 

ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих 

пособий и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы 

и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции.  

Созданная РППС обеспечивает всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том числе 

и их нравственное развитие личности в социально-духовном плане, развитие 

самостоятельности.  

Среда: 

 включает материалы, оборудование и инвентарь для воспитания детей в 

сфере личностного развития, совершенствования их игровых и трудовых навыков; 

 обеспечивает учет возрастных особенностей детей дошкольного возраста. 

В МДОУ№ 26 создается мини-лаборатория, что дает ребенку возможность 

познавательного развития, экспериментирования, освоения навыков работы с новыми 

технологиями в рамках реализации проектной деятельности «Я - исследователь».  

Организация РППС в рамках реализации программы воспитания в достаточной степени 

отражает региональные особенности.  

Созданы уголки патриотического воспитания, который включает знаки и символы 

государства, региона, города и организации.  

С целью создания оптимальных условий для всестороннего развития дошкольников в 

МДОУ № 26 постоянно обновляется предметно-развивающая среда. Этому вопросу в каждой 

возрастной группе уделяется серьезное внимание 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы.  

Оборудованы учебные кабинеты, объекты для проведения практических занятий, 

средства обучения и воспитания для воспитанников, в том числе инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья. Групповые комнаты, кабинеты имеют хорошее 

естественное и искусственное освещение:  

Групповые комнаты - 11 

Музыкальный зал - 1 

Физкультурный зал - 1 

Кабинет учителя-логопеда - 1 

Кабинет педагога-психолога - 1 

Оборудованные дополнительные кабинеты: 

Кабинет заведующей 
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Методический кабинет 

Кабинет музыкального руководителя 

Медицинский пункт 

Пищеблок 

Прачечная 

Фойе и коридоры МДОУ №26 

Территория детского сада (11 игровых участков с прогулочными верандами, спортивная 

площадка, хозяйственный двор) 

Разработан паспорт доступности МДОУ №26 с учетом всех категорий лиц с ОВЗ. 

Предметно развивающая среда  групповых комнат   включающие игровую, познавательную, 

обеденную зоны. 

Оформлена  подписка на 2025 год периодических изданий газеты «Волжская правда» на сумму 

на сумму  900,00 рублей 

Проведена оплата услуг связи на сумму 8 400,00 рублей. 

2025 г. дополнили площадку по правилам  дорожного  движения  разметкой по правилам 

дорожного движения.   Провели покраску малых форм на участке детского сада. 

Ведется постоянная работа над модернизацией среды, оформление помещений групп, 

кабинетов, студий и холлов в соответствии с современными требованиями: 

 произвели покраску холлов и фойе. 

Ремонтные работы МДОУ №26 проведены на сумму  98 590,00 рублей 

В 2025 году в целях исполнения СП в МДОУ №26 были приобретены моющие и 

дезинфицирующие средства, медикаменты, перчатки, антисептик, средства защиты  на сумму  

20 589,00 рублей. 

В целях улучшения материально - технического обеспечения МДОУ №26, приведения в 

соответствие требований действующего санитарного законодательства и с целью выполнения 

мероприятий по подготовке МДОУ №26 к новому учебному году в 2025 году  были привлечены 

следующие средства. 

Проведены услуги (дезинфекционные, дезинсекционные работы) - на сумму   11 255,16 рублей 

Обслуживание системы безопасности и эксплуатационно-техническое обслуживание комплекса 

технических систем безопасности (тревожная кнопка) на сумму  12 154,00 рублей 

Обслуживание эксплуатационно-технического оборудования на сумму 20 400,00 рублей 

Техническое обслуживание пожарной сигнализации 26 400,00 рублей 

Проведены лабораторные исследования воды и др. на сумму  57 845,00 рублей 

В 2025 году были приобретены чистящие и моющие средства на сумму  86 616,00 рублей.  

Также за счет бюджетных средств (субсидий на выполнение государственного 

(муниципального) задания выполнены работы по замене окон в здании МДОУ №26 на сумму  

460 000,00 рублей. 

В 2025 году для укрепления материально-технической базы МДОУ №26 и приведение в 

соответствие  действующих  санитарно-эпидемиологических требований к устройству были 

привлечены  следующие средства.  

Проведены испытание защитных средств на сумму 13 499,00 рублей 

Проведено испытания работоспособности автоматической пожарной сигнализации  на  

сумму  14 000,00 рублей 

Проведено техническое обслуживание здания на сумму 30 000,00 рублей 

Проведен  ремонт оборудования  пищеблока  на сумму 51 568,84 рублей 

Проведен ремонт пожарной сигнализации на суммы 82 309,00 рублей 

Приобретен мини холодильник для медицинского кабинета на сумму 8 999,00 рублей 

Проведена Специальная оценка условий труда (СОУТ) на сумму 37 537,25 рублей 

Проведено гигиеническое обучение ФБУЗ "Центр гигиены и эпитемиологии в РМЭ" на  

сумму  19 350,00 рублей 

Проведено обучение сотрудников:  
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 по закупки ФЗ-44 на сумму 2 400,00 рублей 

 пожарной охране, первой помощи, охране труда, тепло и электрика на сумму 25 

200,00 рублей 

Проведен медосмотр и профилактический прием врача психиатра на сумму 128 282,00 рублей. 

Проведена вакцинация против гепатита на сумму 4 608,00 рублей  

Закуплены светодиодные светильники на сумму 19 950,00 рублей 

Для организации образовательной деятельности на бюджетные ассигнования: 

Приобрели канцтовары на сумму 12 899,00 рублей 

Пополнили материально техническую базу средствами благотворительной помощи: 

 замена детских шкафов, скамеек для раздевания, кроватей, стульев. 

Материально-техническое состояние МДОУ №26 и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда.  

Приобретены пособия по образовательной деятельности: наглядный материал для 

стендов, альбомы, книги, приобретены игрушки и дидактические пособия для кружковой 

работы. Все материалы и оборудования приобретены по рекомендациям Минпросвещения и 

соответствуют ФГОС и ФОП ДО. 

 В 2025 г. МДОУ №26 стали участниками мониторинга потребностей в средствах 

обучения и воспитания государственных (муниципальных) дошкольных образовательных и 

общеобразовательных Министерства образования и науки Республики Марий Эл.  

ВЫВОД: В МДОУ №26 ведется целенаправленная работа по укреплению и 

совершенствованию предметно-пространственной среды, благоустройству помещений и 

территории МДОУ №26. Управление материально-технической базой и обеспечивающими 

процессами осуществлялось на оптимальном уровне.  

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования. 

 

В МДОУ №26 утверждено Положение о внутренней системе оценки качества 

образования Муниципального дошкольного образовательного учреждения "Детский сад №26 

"Подсолнушек". Целью оценки это анализ исполнения законодательства в области образования 

и качественная оценка воспитательно-образовательной деятельности, условий предметно-

пространственной среды и выполнения комплексного плана контроля для определения 

факторов и своевременное выявление изменений, влияющих на качество образования в МДОУ 

№26. 

Предметом системы оценки качества образования являются: 

 качество методической работы; 

 качество воспитательно-образовательного процесса; 

 качество взаимодействия с родителями; 

 качество работы с педагогическими кадрами; 

 качество развивающей предметно-пространственной среды. 

Образовательный  процесс в МДОУ №26 организован в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для 

полноценного развития каждого ребёнка. 

При проведении внутренней оценки качества образования изучается степень  

удовлетворённости родителей качеством образования в МДОУ№26 на основании 

анкетирования родителей, опроса. 

В 2025 году проводилась независимая оценка качества условий осуществления 

образовательной деятельности в МДОУ №26.  
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Число получателей услуг - 212 

Общ -  общее число опрошенных получателей услуг - 114 

Доля респондентов – 53,77, % 

 

I. Показатели, 

характеризующ

ие открытость 

и доступность 

информации об 

организации 

II. Показатели, 

характеризующи

е комфортность 

условий, в 

которых 

осуществляется  

деятельность 

III. Показатели, 

характеризующи

е доступность  

деятельности 

для инвалидов 

IV. Показатели, 

характеризующие 

доброжелательнос

ть, вежливость 

работников 

организации 

V. Показатели, 

характеризующи

е 

удовлетвореннос

ть условиями 

осуществления  

деятельности 

организаций 

99,2 97,5 62,1 99,4 96,7 

 

Показатель оценки качества по организации социальной сферы, в отношении которой 

проведена независимая оценка качества - 90,98  

Такой процент указывает на то, что родители готовы на взаимодействие и  

сотрудничество  и остаются не равнодушным к жизнедеятельности учреждения.  

При проведении внутренней оценки качества образования изучается степень 

удовлетворённости родителей качеством образования в МДОУ №26 на основании 

анкетирования родителей, опроса. 

  

 

ВЫВОД: Мониторинг качества образовательной деятельности в 2025 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем имеющим показателям.  Состояние 

здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительно. Родители (законные 

представители) получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность 

обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в МДОУ №26 участвовать в 

жизнедеятельности детского сада (конкурсы, родительские собрания, совместные акции). 

Анкетирование родителей показало хорошую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг.  В целом довольны организацией питания в МДОУ№26, 

психологическим комфортом, доброжелательностью работников дошкольного учреждения.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

Статистическая часть. 

 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад №26 «Подсолнушек» г. Волжска Республики Марий Эл 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ САМООБСЛЕДОВАНИЯ  

(2025 календарный год) 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

Значение 

Абсолютное Относительное 

1 Образовательная деятельность       

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

Человек 212,00   

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) Человек 212,00 100,00 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) Человек 0,00 0,00 

1.1.3 В семейной дошкольной группе Человек 0,00 0,00 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

Человек 0,00 0,00 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет Человек 60,00   

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет Человек 152,00   

1.4 Численность воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: Человек 212,00   

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) Человек 212,00 100,00 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) Человек 0,00 0,00 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания Человек 0,00 0,00 
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1.5 Численность воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья, 

получающих услуги: 

Человек 0,00 0,00 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии Человек 0,00 0,00 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования Человек 0,00 0,00 

1.5.3 По присмотру и уходу Человек 0,00 0,00 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

День 11,00   

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: Человек 18,00   

1.7.1 Численность педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

Человек 11,00 61,11 

1.7.2 Численность педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

Человек 11,00 61,11 

1.7.3 Численность педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

Человек 7,00 38,89 

1.7.4 Численность педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

Человек 7,00 38,89 

1.7а Общая численность административно-хозяйственных работников Человек 1,00   

1.8 Численность педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в том числе: 

Человек 12,00 66,67 

1.8.1 Высшая Человек 1,00 5,56 

1.8.2 Первая Человек 11,00 61,11 
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1.9.1 Численность педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет 

до 5 лет 

Человек 2,00 11,11 

1.9.2 Численность педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет 

свыше 30 лет 

Человек 4,00 22,22 

1.10 Численность педагогических работников в возрасте до 30 лет Человек 1,00 5,56 

1.11 Численность педагогических работников в возрасте от 55 лет Человек 3,00 16,67 

1.12 Численность педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности 

Человек 18,00 94,74 

1.13 Численность педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов 

Человек 16,00 84,21 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

Человек/человек 18/212 0,08 

1.15.1 Наличие в образовательной организации музыкального руководителя Да/нет Да   

1.15.2 Наличие в образовательной организации инструктора по физической культуре Да/нет Да   

1.15.3 Наличие в образовательной организации  

учителя-логопеда 

Да/нет Да   

1.15.4 Наличие в образовательной организации логопеда Да/нет Нет   

1.15.5 Наличие в образовательной организации учителя-дефектолога Да/нет Нет   

1.15.6 Наличие в образовательной организации педагога-психолога Да/нет Да   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность 

Кв. м 830,80   
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	С сентября  2025 года  по декабрь 2025 года дополнительным образованием задействовано   48 % воспитанников МДОУ № 26.
	Для детей участников СВО все услуги кружковой работы бесплатны (6 детей).
	Для получения образования детьми с ОВЗ и инвалидностью в МДОУ №26 создаются необходимые условия в соответствии с рекомендациями ТПМПК, а для инвалидов также в соответствии с ИПРА. Все специальные условия для получения образования инвалидами и лицами с...
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